CR)

ITELE

Lidr neni ten, koho poslouchaji, protoZze musi. Lidr je ten, koho nasleduji, protoZe chtéji.

— ENERGIE

Mluvim o tom, co a proc¢
déldme.

Konkrétni instrukce.

Jasna slova vytvareji bezpedi.

— DUVERA

Ziju tim, co u&im.

Déti nasleduji to, co citi, ne
to, co slysi.

Kratké povzbuzeni ma vetsi
dopad nez dlouha kritika.

Vidim té. Respektuji té. Zalezi
mi na tobé.

Malé pokroky jsou velké
vitézstvi.

DGvéra je palivo motivace.

3 KOUCOVACI PRINCIPY UCITELE

PRINCIP

Ptej se misto prikazovani

Naslouchej aktivné

Davej koucCovaci zpétnou vazbu

Chci si zapamatovat:

JAK HO POUZIT V TELOCVIKU

Kratké otazky vedou k vnitini
motivaci.

Déti se vic otevrou, kdyZ je slySis.

Mluv o posunu, nehodnot.

PRIKLAD

,Co ti dnes pomohlo byt
rychlejsi?* misto “Zrychlil”

LVidim, Ze té to nastvalo, co by ti
ted pomohlo?*

I

.Zlepsil ses o dve vtefiny — super
misto ,,Pofad to neni ono.”

Souckova
leduos.cz
ova@leduos.cz
605 194 419




Co na mné& moji Zaci a kolegové nejvice ocenuji?

Jaky vliv ma muj pfistup na rozvoj zakd — nejen po sportovni, ale i osobnostni strance?

Cim jsem v posledni dobé& sebe nejvice prekvapil(a) v roli ugitele nebo trenéra?

Co bych chtél(a), aby se o mé Fikalo?

Co bych jesté pridal(a), kdyby neexistovaly zadné prekazky? (i fyzicky postoj)

Kym potfebuju byt, abych se své vizi priblizil(a)?

Jaké zdroje mé mohou podpofrit?

Jaké kroky musim skutecné udélat?
- do roka:

- do pll roku:

<

<
—_
-
Co

. do tfi mésic

. zitra:

Ucite pohyb, ale formujete budoucnost. Dékujeme!




